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Die Einmalkosten für das Onboarding wird nach Aufwand direkt
zwischen Kunden und TimeTac abgerechnet. 
Die monatlichen Kosten werden ebenfalls direkt abgerechnet.

Alle Preise verstehen sich netto zzgl. ges. MwSt.
STAND 02/2026

Die Lösung

Eine digitale einheitliche Arbeitszeiterfassung
hilft Ihnen wie auch Ihren Mitarbeitern dabei,
Arbeitszeiten modern, flexibel und
gesetzeskonform einzuhalten, zu kontrollieren
und ordnungsgemäß zu speichern. Dies schützt
Mitarbeiter vor enormer Mehrarbeit und
Unternehmen vor einem Arbeitszeitbetrug.
Unser Partner TimeTac bietet Ihnen
Softwaremodule zur Arbeitszeiterfassung,
Projektzeiterfassung, Urlaubsverwaltung sowie
Abwesenheiten– webbasiert in der Cloud. Alle
Module sind bereits vorkonfiguriert und können
an Ihre Vorgaben und bestehenden Prozesse im
Unternehmen angepasst werden. Die
Zeiterfassung von TimeTac eignet sich somit
perfekt für alle Branchen und
Unternehmensgrößen. Die Anwendung ist
einfach , schnell sowie nutzerfreundich und
kann auf jedem Gerät Ihrer Wahl angewendet
werden.

Das Problem

Eine zuverlässige Arbeitszeiterfassung ist für
Unternehmen essenziell, um Arbeits- und
Pausenzeiten korrekt zu dokumentieren.
Manuelle Stundenzettel kosten Zeit, führen zu
Unstimmigkeiten und können gesetzliche
Vorgaben verletzen.
Zudem sind Arbeitgeber gemäß § 3 Abs. 2 Nr. 1
ArbSchG verpflichtet, ein System zur Erfassung
der Arbeitszeit einzuführen – basierend auf der
europarechtskonformen Auslegung des
ArbSchG und dem EuGH-Urteil zur
Arbeitszeiterfassung von Mai 2019.

Tim
e Tac

Unsere Leistungen im Überblick
Exakte Erfassung von Projekt- und Auftragszeiten nach EU-DSGVO

Erstellung von beliebigen Projekt- und Auftragsstrukturen 

Definition von Projektleitern mit erweiterten Berechtigungen

Zugriffsbeschränkungen zur Wahrung von Vertraulichkeit und Übersichtlichkeit

Zuweisung der geplanten Projekte mit Auslastung/Kapazität

Funktionen für das Projektcontrolling mit Soll/Ist- und Kosten/Umsatz�Vergleichen 

Vielfältige Möglichkeiten für den Datenexport und - Import per Schnittstelle/API

Hiermit beauftrage ich die hier von mir ausgewählte Lösung*.

Es gelten die aktuellen AGB, diese finden Sie unter:
https://www.agb.gmz.it.de; (Passwort: Gmz_agB).

Ort, Datum, Unterschrift (Stempel)
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Bezeichnung Anzahl Kosten / Monat

Arbeitszeiterfassung 6,20€

Projektzeiterfassung 10,80€

Urlaubsverwaltung 3,90€

Basisgebühr 23,00€

(Diese Gebühr inkludiert den gesamten technischen Betrieb, Wartung, laufende Updates und
Support. Die Verwendung de TimeTac App für iOS und Android ist ebenfalls inkludiert.)

Nutzungsgebühr Module

Diese Summe setzt sich aus der
Nutzungsgebühr je Modul,

multipliziert mit der Anzahl Ihrer
Nutzer*innen zusammen.

GMZ Informationstechnik GmbH, Marie-Curie-Straße 5, 24568 Kaltenkirchen
www.gmz-it.de

Unser Lösungsvorschlag
Wir als Ihr IT-Dienstleister stellen Ihnen eine Managed Zeiterfassung Lösung
gemäß der hier aufgeführten Leistungsbeschreibung zur Verfügung:
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